ESOGU OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI HEDEFLERI VE

FAALIYET PLANI
NO HEDEF YAPILMASI GEREKLI SORUMLU | DEGERLENDIRME
GEREKENLER |KAYNAKLAR
Fakiilte
Ogrenci ve Temsilcileri,
Ogrencilerin akademik Yiiz yiize Egitim

1 Baskanligimizdan personelin gorusme, Ogretim Ogrenci islemlerinde
memnun kalmalarinin  |beklentilerini ~ |Online Birimi, prosediiriin daha aza
saglanmasi arastirmak ve  |[goriisme Sube Mudury, indirilmesi, daha

raporlamak Daire aciklayici bilgi
Baskan verilmesi

Calisanlarin

dilek ve

Onerilerini

dikkate almak. I¢ paydaslarin mevcut

? Calisan Memnuniyet .G(?reklll . Y'lllz"yuze Daire Baskan f;alhsm.a sartlarlpl

Oranini arttirmak. iyilestirmeleri |gOriisme iyilestirmek ve is

planlamak ve yukiini azaltmak,

bunlari

uygulayarak

raporlamak

Stratejik plan

Universitenin stratejik  |Stratejik Plan dggﬂi&;}iugﬁ amalar
plani ve hedefleri inceleyerek plan Daire Baskam,z pii diimiiil 3

3 |dogrultusunda, egitim ve |[dogrultusunda |Stratejik Plan [Sube >8
e . . o e saglanmasi agisindan
Ogretim faaliyetlerini calismalar Midiri PV

driitmek yapmak egitim 6gretim
Y faaliyetlerinde 6nem
tasimaktadir.
Calisma ortaminin ve
hizmet alanlarinin
Calisma ortaminin ve Calisma ortami . : o
) i N giivenli, emniyetli ve
hizmet alanlarinin ve hizmet .. Tum personel, )

4 loi . o Ylz yuze . yeterli olmasi
giivenli, emniyetli ve alanlar Sriisme Daire ersonel verimliligini
yeterli olmasini hakkinda bilgi sOTUS Baskani b netv 18

y maksimum seviyeye
saglamak almak
cikarmada ¢cok
etkilidir.
) Ogrenci Bilgi
Universitemizin Ogrenci Bilgi Daire Baskani,Sisteminin
kurumsallasmasinda Sisteminin daha Sorumlu islevselliginin

5 |6nemli bir yeri olan islevsel olmasiToplanti personel, artmasi1 Ogrencilere
Ogrenci Bilgi Sistemini  |adina ¢calismalar Yazilim daha hizli ve Kkaliteli
surekli gelistirmek yapmak Ekibi hizmet sunulmasini

saglayacaktir.
. . Otomasyon Daire Bagkani,jslemlerin elektronik
Ogrencilerin kayit : .
. . . sisteminin daha Sorumlu ortamda yapilmasi
6 |islemlerini elektronik : Toplanti . _
da aktif hale personel, ogrenciye zaman
ortamda sorunsuz ve - : DRI
getirilmesi Yazilim kazandiracag gibi




kisa slirede yapmalarini
saglamak.

Ekibi

personelin de is
yukiini hafifletecektir.

Universitemiz

Yasa ve mevzuat
hakkinda tam bilgi

ogrencilerine ilgili Mevzuati Tium personel,| . . e
. o . sahibi olmak egitim
olduklar yasa ve inceleyerek bilgi Mevzuat Daire e o
< s ogretim
mevzuati dogru ve sahibi olmak Baskani . .
o faaliyetlerinde  hata
eksiksiz uygulamak
oranini azaltacaktir.
Cikarilacak yonetmelik
ve yon(_ergelerle Yonetmelik ve , Yonetmelik ve
Ogrencinin yararina ve . . ) : Tim personel, . . .
o 1 yonergelerin Yonetmelikler, . . yOnergelerle 6grenci
onlarin 6grencilik . . Daire O .
incelenip Toplanti haklarinin gozetilmesi
haklarini koruyacak ) : Baskani N
glincellenmesi. de saglanacaktir.

kararlar alinmasina katki
saglamak

Web sayfasinin
yeniliklere gore
glincellenerek tim
paydaslarca daha aktif
kullanilmasini saglamak

Web sayfasinin
glincellenmesi

gereken yerleri
icin raporlama

yapilmasi.

Toplanty, yiiz
yuze
gorusme

Tiim personel,
Daire
Baskani

Web sayfasinin siirekli
giincel tutulmasi aktif
kullanim oranini
artiracaktir.




